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Wstep. Nadchodza istotne zmiany w nauce jazdy konnej. Wszystko spowodowane jest tym,
iz ludzie majq inne wymagania niz wczesniej. Zmienit si¢ system wartosci oraz styl zycia.
Instruktorzy musza podazaé za zmianami jakie dyktuja im uczniowie — klienci. Nowy uczen bedzie
potrzebowat wigcej zabawy 1 przygody, kontaktu z naturg oraz relaksu. Uczestniczacy w zajeciach
chca odprezy¢ sig¢ po cigzkim dniu pracy, mito spedzi¢ czas w kontakcie ze zwierzetami. Oczywiste
jest, ze wszystko musi by¢ potaczone z nauka, postgpami 1 rozwojem.

W Polsce system nauczania jak i system nauczania jazdy konnej narzuca si¢ z gory
zaplanowanych wzorcéw zachowan [1]. Mato wiec w nim miejsca na kreatywnos¢ i1 zabawe.
Instruktorzy nauczajq jazdy konnej poprzez stale powtarzanie takich samych regutek — pigta w dot,
glowa do gory! Chca wyidealizowa¢ postawe jezdziecka na koniu, nie biorac pod uwage
indywidualnosci ucznia (np. budowa ciata, cel przychodzenia na zajg¢cia). Wplywa to negatywnie na
atrakcyjnos¢ zaje¢ ruchowych a w efekcie na niechgtne kontynuowanie adeptow swojej przygody z
jezdziectwem. Wspodtczesny nauczyciel jezdziectwa — instruktor nie posiada odpowiedniej wiedzy
1 umiejetnosci aby obstuzy¢ nowego klienta. Uczniowie oczekuja wielu roznorodnych zajec.
Poczynajac od spacerow w terenie po konkursy jezdzieckie, rajdy, wycieczki, pokazy konne, figury
cyrkowe, ujezdzenie lub skoki. Wychodzac naprzeciw potrzebom proponujemy zastosowanie w
nauce jazdy konnej animacji. Zajgcia w formie zabawy nie sq adresowane wytacznie do dzieci i
mtodziezy, ale takze do poczatkujacych dorostych i seniorow dla ktérych podstawowym zrodtem
motywacji jest rados$¢ z kontaktu z konmi 1 poszukiwanie harmonijnej tacznosci z nimi.

W zwiazku z powyzszym taczymy dwa zawody w jeden instruktor- animator. Bedzie to osoba
kumulujaca cechy instruktora, ktéry naucza jezdziectwa, dba o rozwoj i szkolenie ucznidw,
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przekazuje wazne umiejetnosci techniczne oraz animatora, ktéry bedzie pobudzal, zachgcat do zaje¢
poprzez przeprowadzanie zabaw 1 gier jezdzieckich. Jego zadaniem bedzie tez planowanie i
organizowanie imprez rekreacyjnych i rozrywkowych.

Problem badawczy i analiza literatury. Animacja jest celowym pobudzeniem ludzi do
zabawy poprzez przeprowadzenie rozrywek, gier 1 zabaw. Animacja to intencjonalne kierowanie
ludZmi w czasie wolnym oraz wiaczanie ich bezposrednio do jakiej§ aktywnosci. Celem jest
wzbogacanie czasu wolnego warto$ciami, ktore zaspokoja potrzeby cztowieka [2]. Jak twierdzi R.
Winiarski to forma dziatania wychowawczego, ktorego celem jest zachgcanie, zjednywanie, ale
takze wilaczanie ludzi do aktywnego uprawiania rekreacji.

Wspolczesnie pojecie to jest coraz bardziej rozpoznawalne i znane poniewaz zaczyna
dotyczy¢ coraz wigkszej rzeszy ludzi i mozemy go uzywa¢ dos¢ dowolnie w sferze kultury,
turystyki, religii, pomocy spotecznej, gospodarki, rekreacji jak i sportu.

Julia Podwysocka mowi o animacji tak — Animacja jest celowym pobudzaniem ludzi do
zabawy poprzez przeprowadzanie wszelkiego rodzaju rozrywek, gier i zabaw. Aktywnosci te
od—bywaja si¢ wedlug ustalonego wczesniej planu oraz w bezposrednim kontakcie z publicznoscia
lub indywidualnymi klientami. Animacja ma za zadanie pokierowac¢ jednostkami w taki sposob, aby
zaspokoi¢ ich potrzeby i sprawié, ze spedza swdj wolny czas w satysfakcjonujacy i atrakcyjny
sposob. Osoby pracujace w animacji zachgcaja wigc do czynnego zycia przepelnionego ruchem,
pozytywna energia i efektywnym dziataniem [3].

Wedhug J. Kargul animacja zajmuje si¢ zagospodarowaniem czasu wolnego i ogranicza do
sfery artystycznej, organizowania imprez, prowadzenia grup i zespotow [4].

Etymologicznie termin animacja pochodzi od lacinskiego anima, ktdre oznacza ,,dusza”. Z
kolei anime oznacza ,,0zywia¢”. W tym znaczeniu wig¢c animacja to ozywianie, zachgcanie,
sktanianie do dziatania, podnoszenie atmosfery, kreowanie, tworzenie. Pojecie to uwydatnione
zostato w koncowej czesci lat 60 1 byto odpowiedzia na zmiany spoteczne w Europie Zachodniej i
USA [5]. Celem reakcji mtodziezy byto odrzucenie hierarchizacji, biurokratyzacji i formalizacji w
reakcjach migdzyludzkich. Zrozumiano, iz zycie spoleczne nie istnieje bez integracji czlowieka w
grupie a procesy w niej zachodzace sa miejscem nauki.

Zadaniem animacji sportowo- rekreacyjno-turystycznej jest tworzenie warunkéw i sytuacji
sprzyjajacych wilaczeniu danej grupy do aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach rekreacyjnych,
sportowych. Uczestniczenie w tych zajeciach jest dobrowolne oraz §wiadome. Animacja ma za
zadanie pokierowa¢ jednostka w taki sposob, aby zaspokoic ich potrzeby i sprawié, ze spedzg swoj
wolny czas w atrakcyjny i satysfakcjonujacy sposob.

Animacja pelni wiele funkcji. Dotycza one wielu sfer migdzy innymi fizycznych,
psychicznych czy emocjonalnych. Wyr6zniamy takie funkcje jak:

» Funkcja rozrywkowa — w dzisiejszych czasach ludzie bardzo duzo pracuja. W wolnym
czasie szukajgq odskoczni, relaksu od pracy i nauki. Poprzez uczestnictwo w grach i zabawach w
dobrym towarzystwie czlowiek zapomina o problemach dnia codziennego. Funkcja ta
charakteryzuje si¢ dobra zabawa, mitym spgdzaniem czasu.

* Funkcja rozwojowa — to migdzy innymi rozszerzanie wiedzy, poznawanie nowych ludzi i
miejsc.

» Funkcja kompensacyjna — wyréwnywanie wszelkiego rodzaju brakéw takich jak np.: brak
ruchu, zabawy, pozycji w grupie itp. Faktem jest, iz osoby przychodzace na zaj¢cia prowadza
zazwyczaj siedzacy tryb zycia. Funkcja ta dotyczy w wigkszosci rozwoju fizycznego,
psychoruchowego oraz psychicznego.

 Funkcja kreacyjna — tworcze spelienie si¢ w zajegciach, ktdrych realizacja jest niemozliwa
W czasie wypetnionym przez obowiazki.

» Funkcja kataryczna — pozwala odreagowac, "oczysci¢" organizm od codziennych zmartwien
1 ktopotéw.

* Funkcja integracyjna — nawigzywanie nowych znajomosci, przyjazni, integracja w
srodowisku rodzinnym.
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* Funkcja adaptacyjna — pomaga w przystosowaniu organizmu do zwigkszonego wysitku
fizycznego.

* Funkcja stymulujqca — pobudza rozwdj fizyczny i psychiczny cztowieka.

» Funkcja korektywna — przeciwdzialanie 1 niwelowanie odchylen w rozwoju fizycznym
cztowieka.

» Funkcja emancypacyjna — uwolnienie si¢ od codziennych norm spotecznych, nakazéw i
zakazow.

* Funkcja ekonomiczna — poprzez dbanie o kondycj¢ fizyczng i psychiczna obnizamy wydatki
na leczenie [6].

Wzrost ilosci 0sob chcacych bra¢ udzial we wszelkich aktywnosciach fizycznych przyczynit
si¢ do rozpowszechnienia specjalizacji zawodowej jaka jest instruktor rekreacji. ,,Instruktor — osoba
instruujaca kogos, uczaca jakis§ prawidet, udzielajaca wskazdwek, objasnien itp” [7]. Jego rola jest
promowanie rekreacji fizycznej. Zadania przed jakimi staje instruktor sa bardzo zréznicowane i
ztozone. Musi by¢é on po cze$ci nauczycielem, szkoleniowcem, dzialaczem, pracownikiem
kulturalno — o$wiatowym, animatorem. To wskazuje na fakt, iz jest to zadanie nietatwe. Instruktor
podczas nauki skupia si¢ na ¢wiczeniach jakie maja przeprowadzi¢ uczniowie oraz na korygowaniu
ich btgdow.

Instruktor powinien posiada¢ rézne kompetencje, czyli zdolnos¢ i gotowos¢ do okreslonego
dziatania. Podziat kompetenc;ji instruktorskich wg Hackforta:

= Kompetencje fachowe - czyli fachowe kwalifikacje, jest to specjalistyczna wiedza i
umiej¢tnosci z zakresu teorii sportu.

= Kompetencje spoteczne — jest to umiejgtnos¢ wilasciwego podejscia do ucznia
umiejetnos¢ osobistego porozumiewania si¢ z pojedynczymi osobami i grupami, zdolnos$¢ do
wytworzenia motywujacej atmosfery do pracy i nauki. Fakt jest taki, iz umiej¢tnosci 1 zdolnosci
spoleczne sq wyuczalne.

=  Kompetencje komunikacyjne — przedstawienie tresci w taki sposdb w ktory uczniowie
nie beda mieli problemu z ich zrozumieniem i wykorzystaniem. Instruktor powinien zna¢ metody
pozwalajace na takie ksztalttowanie procesu nauki, ktore sprawia, iz uczniowie sg zmotywowani i
mozliwie ptynnie opanowujg planowane tresci [8].

Doskonaty teoretyk niekoniecznie bgdzie dobrym instruktorem jesli np. nie bgdzie w stanie
usystematyzowacé tresci zaje¢ utatwiajac przy tym uczniom jej zrozumienie lub nie bedzie posiadat
zdolnosci empatycznych. Dla jakosci zajg¢ bardzo wazne jest wyksztatcenie jak i dalszy rozwdj 1
ksztatcenie.

W dzisiejszych czasach rynek sprawil, iz aby mie¢ spora liczbg uczniow, uczestnikow zajec,
nie wystarczy by¢ przecigtnym instruktorem. Powinien on trafnie dobiera¢ formy i obciazenia
aktywnosci rekreacyjnej do mozliwosci uczestnikow. Wymaga si¢ od prowadzacego operatywnosci
1 inicjatywy, poczucia odpowiedzialnosci, umiej¢tnosci nawigzywania kontaktow z ludzmi,
zdolnosci do przekazywania pewnej dozy humoru, szczeros$ci, tolerancyjnosci, bezinteresownosci 1
poswigcenia, dobrej znajomosci zainteresowan i1 potrzeb danego srodowiska [9]. Prowadzone
zaj¢cia musza by¢ atrakcyjne.

Juz dzi$ nie wystarcza liderzy naturalni - tacy jak nauczyciel, potrzeba specjalistow od
komunikacji i ,,reanimacji” spotecznej - sa nimi wtasnie animatorzy [10]. Animator to osoba, ktora
naktania do ¢wiczen, nauki, zabawy. Te aktywnosci sg kierowane do grupy ludzi, publicznosci lub
indywidualnego klienta i odbywaja si¢ wedlug wczesniej ustalonego planu. Animator to showman,
a wigc cztowiek z charyzma, pociagajacy za sobg thumy, obyty w wystepach publicznych, ktéremu
nie jest obca sztuka aktorska i umiejgt—nosci zwiazane z radzeniem sobie ze stresem. Animator jest
dusza towarzystwa, lubi prace z ludzmi, zaréwno z dorostymi, jak i dzie¢mi. Jest zawsze w centrum
uwagi [11]. Animator w rekreacji powinien petni¢ pewne role spoteczne:
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* rola animatora-propagatora —czyli powinien propagowac, upowszechnia¢ aktywne spedzanie
wolnego czasu. Jego zadaniem jest nie tylko zachegci¢ jak najwigksza ilos¢ oséb ale takze ich
rodziny do brania udzialu w eventach organizowanych na terenie osrodka,

*rola lidera- polega na przywodztwie ale jest ono nieformalne, lider chce zmienié
swiadomos¢ spoleczna w temacie kultury fizycznej, 1 zachgca do aktywnego stylu zycia. Wyrdznia
si¢ umiejgtnoscig motywacji, jak i potrafi skutecznie zmobilizowac,

* rola organizatora- organizuje zajgcia oraz imprezy w sposob spotecznie akceptowany,
przygotowuje osrodek do dziatania, jest partnerem uczestnika rekreacji, inspiruje go i motywuje,
udziela mu pomocy [12].

Toczek- Werner przytacza metody, dzigki ktorym animator jest w stanie oddzialywaé na
postawe czlowieka:

* metoda pozytywnej argumentacji zdrowotnej — zdrowie jest wartoscig bardzo wazna dla
kazdego cztowieka, poprzez uprawianie rekreacji wplywamy pozytywnie na nasze zdrowie, dzigki
temu nastgpuje pozytywne wzmocnienie wartosci emocjonalnych.

* metoda argumentacji hedonistycznej — bardzo czgsto osoby biora udzial w zajgciach aby
przezy¢ rados¢, przygode, pozna¢ innych ludzi.

* metoda przezycia wspdtuczestniczacego — celem jest doprowadzenie osoby  do
uczestnictwa w zajeciach.

* metoda nasladownictwa — metoda stosowana jest w statych grupach ¢wiczebnych, autorytet
prezentuje okreslone zachowania i postawy [13].

Pozadane cechy charakteru u osoby, ktéra pracuje jako animator to pomystowos¢, entuzjazm i
zapal, poczucie odpowiedzialnosci, cierpliwos¢, troskliwo$¢, sumiennos¢, elastycznosé,
serdeczno$¢, punktualno$¢ [12]. Praca animatora bazuje na kontakcie z innymi ludZmi a wigc
wymaga umiejgtnosci nawiazywania nowych kontaktow, komunikatywnosci, otwartosci,
asertywnosci.

W ciagu swojej pracy Jakub Baczek zaobserwowal, ze najwazniejsze sa jednak cztery cechy
animatora :

* - inteligencja oraz umiejetnos¢ adaptacji; skuteczne odnajdywanie si¢ w roznych sytuacjach
1 w kontakcie z r6znymi osobami,

* - poczucie humoru; pozwala na roztadowanie napigcia, zachgcenie do siebie, utrzymywania
kontaktu, czy tez do improwizowania,

» - kreatywnos$¢; osoby kreatywne latwiej 1 szybciej rozwiazujq problemy oraz przyciagaja do
siebie dzieci,

* - pewno$¢ siebie - animator nie moze ba¢ si¢ podejmowania decyzji przywodztwa jak i
publicznosci [14].

Oprocz wyzej wymienionych cech animator — zawodowiec powinien posiada¢ charyzmg.
Mowimy o niej wtedy gdy zwraca na siebie pozytywna uwage, 1 potrafi tak przemawiaé, ze
WSZYSCy sg zainteresowani jego osoba.

Zabawy swoje miejsce w kulturze jezdzieckiej maja juz od dawna. Sredniowieczni rycerze
stosowali réznorodne manewry na koniach aby by¢ skuteczniejszym na polu walki. Na przyktad
brytyjscy lansjerzy uzywali swoich lanc aby wyciagna¢ bolce od namiotéw w sprawny i szybki
sposoéb. W konsekwencji tego czynu konstrukcja namiotu spadala 1 przeciwnik zostawal
unieszkodliwiony.

Zachecenie dzieci 1 mlodziezy do uprawiania tak pigknego sportu nie jest tatwe. Instruktorzy,
trenerzy musza znalez¢ sposob aby motywowac osoby do udzialu w zajgciach. Profesjonalisci w
tym sektorze stwierdzili, iz trzeba szuka¢ nowych sposobdw. I tak powstata nowa metoda
dydaktyczno-pedagogiczna, ktérej sukces tkwi w zabawie [14]. Pony games powstato w Wielkiej
Brytanii w 1957 r. przez Ksigcia Filipa z Edynburga. Wymyslit On zasady i wprowadzit 30 zabaw,
ktére wykonuje si¢ na koniach druzynowo — 4 osoby, parami lub indywidualnie. W zabawach
zakazane jest uzywanie batow 1 ostrog.
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Pony games to doskonaty sposob na oswojenie si¢ z koniem, jego ruchami i zachowaniami.
Spora cz¢$¢ nowicjuszy boi si¢ pierwszego kontaktu z koniem. Jest to duze zwierze 1 nigdy nie
wiadomo czego mozna si¢ po nim spodziewaé. Poprzez zabawy na koniu mozna nabra¢ do niego
zaufanie. Ksigze Filip proponuje aby jego zabawy na poczatku wykonywac z ziemi lub na rowerze,
a gdy nauczymy si¢ podstaw, zabawy wykonujemy z konia. Kazdy moze wzia¢ udziat w zabawach,
poprawi¢ swoja wydolno$¢ fizyczng oraz koordynacje ruchowa. Teren do zabaw nie powinien by¢
wigkszy niz 75m na 100m. Na placu powinny by¢ wyznaczone linie - poczatkowa, srodkowa 1
koncowa. Zabawy zostaly podzielone na 5 kategorii: doktadno$ciowe, kondycyjne, na ziemi — na
koniu, szybkosciowe, w parach [14].

Jazda konna jest sportem bardzo skomplikowanym i nietypowym, polega na Scislej
wspotpracy dwoch istot zywych-czlowieka i konia. Zeby uprawia¢ ten sport nalezy poznaé zasady,
na ktérych opiera si¢ wspotpraca jezdzca z koniem. Na przestrzeni lat powstawaty szkoty, ktore z
czasem podlegaly zasadniczym zmianom na skutek poznawania anatomii, psychologii konia, praw
fizyki, mechaniki ruchu.

Wyniki badan i ich oméwienie. ZapytaliSmy respondentdw z czym kojarza im si¢ animacje.
Mogli Oni maksymalnie wybra¢ trzy odpowiedzi. Dla 87% respondentéw animacja kojarzy si¢ z
zabawa a dla 81% z aktywnoscia. Tylko 51% kojarzy animacje z nauka a 32% ze spgdzaniem
wolnego czasu. Animacje nie kojarza si¢ z nuda (Ryc. 1.).
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Ryc. 1. Z czym kojarza si¢ animacje

Na pytanie instruktorow jakie metody i formy stosuja w nauce jazdy konnej az 71% uzywa
metody kombinowanej. Czyli potaczenia metody analitycznej z syntetyczna. Tylko 55% uzywa gier
1 zabaw w nauczaniu a 39% stosuje formy fragmentdw gier i zabaw. Az ponad 6% - sa to 2 osoby
na 31 ankietowanych nie maj pojecia o metodach 1 formach nauczania. Mozliwe, iz bylo wigcej
takich osob leczy tylko dwie byly w stanie przyzna¢ si¢ do niewiedzy.

Ankietowani najczgscie] wykorzystuja w swoich zajeciach gry 1 zabawy jezdzieckie takie jak
tory przeszkdd, slalomy. Az 70% instruktorow stosuje w swoich zajg¢ciach elementy z woltyzerki.
Najmniej, bo tylko 10% stosuje gry jezdzieckie, co zwiazane jest pewnie z niewiedzg dotyczaca
przepiséw gry. Stosunkowo niski procent osob stosuje pony games i mounted games- zaledwie
39%. Wigkszos$¢ ankietowanych 61% twierdzi, ze nauczanie poprzez gry i zabawy jest lepsze i
skuteczniejsze niz skupianie si¢ na scistym nauczaniu nowego elementu ruchu.

Czy zastosowanie animacji w nauce jazd konnej jest potrzebne? Prawie 70% ankietowanych
twierdzi ze tak, 6% twierdzi, ze nie. Szkoda, 1z 26% wstrzymalo si¢ od udzielenia odpowiedzi.

Na pytanie: ktére wg Pana/ Pani kompetencje i cechy osobowosciowe animatora, sa
najbardziej potrzebne w jego pracy?- najczg¢sciej odpowiadano: komunikatywnosé, kreatywnosc,
poczucie humoru, fatwo$¢ w nawiagzywania kontaktow, zaangazowanie, ch¢¢ do pracy, empatia,
elastycznos¢, wysoka kultura osobista, otwartos$¢, umiejetnos¢ przekazywania wiedzy, brak strachu
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przed wystapieniami publicznymi, energicznos¢, cierpliwosé, duza wiedza, umiejetnosé
indywidualnego podejscia do, kazdej osoby, samodoskonalenie, dobry kontakt z uczniami.

Kolejne pytanie dotyczylo zainteresowania odbiorcéw animacjami. Instruktorzy musieli
udzieli¢ swoich odpowiedzi w trzech kategoriach: dzieci, mtodziez i dorosli. Ankietowani twierdza,
ze dzieci sg najbardziej zainteresowane animacjami w jezdziectwie. Tak uwaza az 90% .

Uczniom animacje kojarza si¢ w wigkszos$ci z zabawa (66%) 1 aktywnoscia fizyczna (59%).
37% ankietowanych wypelnia w ten sposdb wolny czas a 25% nawiazuje podczas zaje¢ nowe
kontakty. Bardzo mato bo tylko 20% mysli o animacji jako o nauce (Ryc. 2.).

66%

Ryec. 2. Skojarzenia z animacjg

Na pytanie ucznidow jakie metody 1 formy w nauce stosuje ich instruktor, ankietowani
odpowiedzieli, ze najczegsciej stosuja gry i1 zabawy (32%). Odpowiedzi byly stosunkowo
wyrdwnane poniewaz ankietowani twierdzg , iz instruktorzy stosuja w 31% metod¢ analityczng i w
31% metode¢ kombinowana. Rowniez 31% twierdzi, ze nie sg im znane metody ani formy nauki.

Wedhlug ankietowanych 63% instruktorow prowadzi zabawy jezdzieckie. 44% prowadzi
elementy ¢wiczen gimnastycznych na koniu. Tylko 8% gra na zaj¢ciach w gry 1 14% wprowadza
pony games mounted games. W odpowiedziach inne, ankietowani ujeli w 15%, iz instruktor nie
prowadzi zadnych wymienionych zaje¢ a pozostate 10% prowadzi elementy skokdw 1 ujezdzenia.

Z punktu widzenia uczniéw, czy w osrodkach jezdzieckich sa organizowane eventy? Prawie
60% uwaza, ze tak, 25% uwaza, ze nie. Pozostali nie sa zainteresowani.

Zdaniem respondentow lepsze jest nauczanie poprzez gry i zabawy (tak odpowiedziato 47%
ankietowanych). 31% ucznidéw twierdzi, ze lepsze rezultaty mozna osiagnaé poprzez Scisle
nauczanie nowych elementow ruchowych. Szkoda, ze az 22% uczestnikdw wypekniajacych ankiete
nie ma zdania na ten temat (Ryc. 3.).

mgry | zabawy

W SCiEle nauczaneg nowych
elementiw ruchowych

u Rk mann Ioana

Ryec. 3. Nauczanie poprzez gry i zabawy czy Scisle nauczanie ruchu?
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Prawie 80% uczestnikow zaj¢¢ uwaza, iz zastosowanie animacji w nauce jazdy konnej ma
sens 1 jest potrzebne. Jest to spora liczba.

Jedno z pytan dotyczyto wyszkolenia instruktoréw w tematyce gier i zabaw jezdzieckich. W
zwigzku z tym 12% ankietowanych twierdzi, ze jego ich instruktor nie jest wystarczajaco
przeszkolony w wyzej poruszonym temacie. 15% ze wszystkich respondentow twierdzi, ze powinni
si¢ doszkoli¢ a 73% jest zadowolona z poziomu szkoleniowcdow.

Ostatnie pytanie dotyczyto zadowolenia ucznidw z wilasnych postgpdw. 53% ucznidw jest
catkowicie zadowolonych. 36% o0sdb jest czesciowo zadowolona z postepow jakie osiaga. Tylko
10% ankietowanych nie jest zadowolona.

Podsumowanie. Z przeprowadzonych badan wynika, iz instruktorzy i uczniowie kojarza
dobrze pojecie animacji. Zdecydowana wigkszos¢ instruktoréw bo prawie 74% pracuje w zawodzie
wigcej niz 2 lata. Wigc sa to osoby z pewnym doswiadczeniem w nauczaniu. 84% z nich uwaza, ze
kurs, ktory ukonczyli nie przygotowal ich wlasciwie do kreatywnego nauczania jazdy konnej
poprzez zabawg. Mimo to 61% twierdzi, ze prowadzi je kreatywnie. Uczniowie nie potwierdzaja
tego. Tylko 41% ucznidw uwaza, iz instruktorzy prowadza lekcje z kreatywnoscia. Badani
uczniowie w wigkszos$ci twierdza, ze ich nauczyciele sa wystarczajaco przeszkoleni do prowadzenia
zabaw 1 gier jezdzieckich. Doszuka¢ mozemy tu si¢ sporych sprzecznosci pomiedzy wynikami
ucznidw a instruktorow.

Tylko 6% ankietowanych instruktorow uwaza, iz zastosowanie animacji w nauce jazdy
konnej nie jest potrzebne. Rowniez tak twierdzi podobny procent uczniéw. Instruktorzy stosuja
animacje w nauczaniu jazdy konnej. Najczesciej stosuja tory przeszkdd 1 ¢wiczenia z woltyzerki.
Potwierdzaja to tez ankietowani uczniowie. Niestety w osrodkach jezdzieckich animacje jeszcze
raczkuja, lecz powoli rozwijaja sig.

Wedhlug uczniéw lepsze jest nauczanie poprzez gry i zabawy niz $ciste nauczanie nowych
elementow ruchowych. Osoby uczestniczace w zajg¢ciach sg zadowolone ze swoich postepdw w
nauce. W zwiazku z postawionymi hipotezami mozemy wywnioskowaé, ze zatozenia sprawdzity
sig.

CIIMCOK BUKOPUCTAHUX JUKEPEJI:

Wolanska, T. Rekreacja- Encyklopedia zarzadzania, AWF, Warszawa, 1989.
Podwysocka J., Animator czasu wolnego, Krakow, 2012.
Kopczynska, M. Animacja spoteczno- kulturalna, Warszawa, 1993.
Elsner, C., Kramer, M., Gartner, S. FN — Handbuch Lehren und Lernen in Pferdesport,
Wyd. FNverlag, Warendorf, 2007.

Podwysocka, J. Animator czasu wolnego, Krakow, 2012.

Litwicka, P. Metodyka i technika pracy animatora czasu wolnego, Wydawnictwo
PROKSENIA, Krakow, 2011.

Pruchniewicz, W. Akademia jezdziecka, Chaber PR, Warszawa, 2003.

Trzesniowskim, R. Zabawy i gry ruchowe, WSiP, Warszawa, 1995.

. Bondarowicz, M. Zabawy i gry ruchowe, AWF, Warszawa, 1996.

O Pietkun, K., Siminska, J., Nowacki, M., Nowacka, K., Hagner, W. Gry i zabawy jako
forma ksztalcema ruchowego = Fun and Games as a form of motor learning. Journal of
Health Sciences, 2013;3(13):446-456.

11. Bennett- Talbot, B., Bennett, S. Games on horseback, Storey Publishing, Hong Kong,1999.

12. Vanagas, K. Pony games book, Pony Pros, USA, 2009.

13. Cave J., Innocenzi L. Pony games, come pensare- come giocare, Equilibri, Roma 2001.

14. United States Polo Association, Polo 101, [online], [dostgp: 15 lipca 2014], Dostepny w:

https://www.uspolo.org/clubs/101-polo-club-1

15. Zielinski, P. Poskie Stowarzyszenie Horseball, [online], [dostgp: 10 czerwca 2014],

Dostepny w: http://www.stajniaequus.pl/polskie_stowarzyszenie horseball.php.

124

PR

SN

S 0 %0




JocBia po3BUTKY CHIOPTY JJIA BCIX B €BPONEHCbKUX KpaiHaX

Anoramia. W artykule opisane najwazniejsze definicje, ktore dotycza tematu badan. Podstawy dotyczace
nauczania oraz ich metod oraz réznice jakie nastapily w nauczaniu jazdy konnej na przestrzeni lat. Bedzie tez
uzasadnienie jak wazne jest zastosowanie animacji, gier i zabaw w nauce jazdy konnej. Spowodowane jest to
zapotrzebowaniem zapracowanego klienta na rozrywke, odpoczynek, spedzanie milo wolnego czasu. ujgte zostaty
sposoby urozmaicenia nauki jazdy konnej poprzez wprowadzenie wybranych gier, zabaw, ¢wiczen. Poruszony zostanie
temat malo znany — pony games (zabawy na konskim grzbiecie) w oparciu o publikacje z Wtoch i Ameryki.

Stowa kluczowe: animacja, instruktor, jazda konna.

Skaliy T., Karska J., Naumchuk V., Omelyanenko V. Animation in riding lessons

Abstract. This article describes the most important definitions that relate to the topic of research. Fundamentals
of teaching and their methods and the differences that occurred in the teaching of riding over the years. There will also
be a justification of the importance of the use of animation and games to learn horse riding. This is due to the busy
customer demand for entertainment, rest, spend a nice free time. Included are ways to diversify riding lessons through
the introduction of some games, playground, exercise. Will be discussed about the little known - pony games (fun on
horseback) based on publications in Italy and America.

Keywords: animation, instructor, horse riding.

POADb MIKOABHOM OAMMITIUAABI ITTO ®U3NUYECKOMY BOCIITUTAHUIO B
®OPMHUPOBAHHNH ¥ YUAIIINXCA UMHTEPECA K 3AHATHUAM CIIOPTOM

Iangun Casa', Eseria Aumsunosa’, Bumanuii Hmmopj, Baaepui Dununnos’
1. Kusuunescxuii 1 ocydapemeennwrii Y nusepcumen Pusuueckozo Bocnumanus u Cnopma, Pecnybauxa Mosdosa
2. Teopemuuecxuii Auyedi s Amumpuii Kanmemupy, ¢. Kuuntunsy, Pecnybauxa Moadosa
3. Teopemuuecxuii Auyedi «Bucuanit Tonansy, ¢. 336punens, Eduneyxui p-1, Pecnybauxa Mosdosa
4. Teopemuueckusi Auyeii «Anexo Pyccoy, c. Kowyuna, Crmpamenckui p-, Pecnybauxa Moadosaa

Ha coBpemeHHOM 3Tane OJHOW M3 BaXHEWMIIUX 3a]a4 B YKPEIJICHUM 3/I0pPOBbSl  ydal[UXCs
ABJIAETCS UX BOBJICYECHUE B 3aHATHUAX CIIOPTOM, B YAaCTHOCTH, LIKOJIBHBIM CIIOPTOM - CIIOPT VIS
310poBbsl. TOJBKO CHCTEMAaTHYECKUE 3aHSATHSI CIIOPTOM MOTYT pa3BUBaTh YYE€HUKa (PU3UYECKH
rapMOHUYHO, BOCIHTBHIBATH €r0 XapakTep, (OPMHPOBATH IEHHOCTHBIE OTHOIICHUS K CBOEMY
3JI0POBbIO, 3/I0pOBOMY 00pa3y >kM3HM U T.O. [Ipuuem, 3aHMMaTbCS CIIOPTOM HEOOXOAHMMO BCEM,
HE3aBUCHMO OT (DOPMBI OpraHU3alNU 3aHATHIA (KOJUIEKTHBHbIS/UIIN HHAUBUAYaIbHbIE). OQHAKO, HE
CEKpeT, YTO B pealu3aliy 3THX TEOPETHYECKUX MOJOXKEHUH MMEIoTCs OOoJbLIME Pe3epBbl Kak B
pabore mkon PecrnyOnukum MomjoBa, Tak U B JEATEIBHOCTH OOpa30BaTENbHBIX YYPEKICHUN
JIpyrux crpad. Msl mosaraem, 4To OOJIBIION MPOLIEHT 3TOTO pe3epBa CBs3aH C HEJOCTATOYHOM
paboTbl 1o (OPMHUPOBAHUN/PA3BUTUH Y YUALTUXCS YCTOWYMBOIO HHTEPECA K 3aHATHAM CIIOPTOM.

Hamm HaOnroseHus MOKa3bIBAIOT, YTO PEUTHHI MHTEpeca COBPEMEHHBIX ILKOJIBHUKOB
(ropoackux / CEeIbCKUX YYEHHMKOB) K 3aHATUAM CIIOPTOM PE3KO CHU3WICA IO CPAaBHEHUIO C
MHTEPECOM UX CBEPCTHUKOB OOYyYaIOLIUXCS, CKa)XeM, JBa JIECATUIETHUs Hazaldl. DTO OOBbsSCHAETCS
TEM, YTO COBPEMEHHOr'0 ILIKOJbHHKA «IIOIJIOLIaeT» Jpyrue, Oosiee MpUBJIEKAaTElIbHbIE IS HEro
3aHSATHS U YBJICUECHHUS: pa3JIMUHbIE aNlapaTHble UTrpbl, IHTepHeT, My3bIKa U JIp.

Pa3zpemienne o00o03HaueHHON mpobiemMbl BO3MOXKHO. Heobxonum TBOpYEeCKMH TMOUCK
palMoOHaIbHBIX MyTEeH BOBJICUEHUS YYalUMXCsSl B 3aHATUSAX cropToM. s 3TOro, Kak MoKas3bIBaeT
OIBIT paboThl yuuTenedl Qusnueckoro BocmuTaHus wwKoa Pecrny6nuku Mongosa, HE0OX0aUMO,
4YTOOBI CHCTEMA LIKOJIBHOIO CIIOPTA, COZAEpIkajia JIBa OCHOBHBIX (IIOTEHLMATbHBIX) KOMIIOHEHTOB:
TEOpeTUYEeCKUi (IIponaraHAMpYOIIMNA LEHHOCTH CHopTa Uil uYeloBeka U oOIIecTBa) H
npaktudeckuid  (popMupyrommii  ONBIT  yYalmMXcsi B~ OpPTaHU3alUU  CaMOCTOSTEIBHBIX
TPEHUPOBOUHBIX 3aHATUH, a TAaKKe OLEHMBAIOUIMI Mporpecc UX CHOPTUBHOIO MacTepcTBa). B
ATOM KOHTEKCTE OTMETHM, YTO OJIHA U3 ACUCTBYIOIUX (OPM CHUCTEMBI (PU3MUECKOTO BOCTIUTAHHS
yuamuxcs Pecybnukun MoinjoBa siBiisseTCsl LIKOJIbHAsE OJUMIMAAA M0 GU3NYECKOMY BOCIIUTAHMIO,
KOTOpasi MPOBOJMUTCS MOYTH JBA AECATUIETHS.

HeoObl4HOCT TakoW HETpajiuIMOHHONH (GOpMbl pabOThl € y4allUMHCS B TOM, 4TO €€
IIporpaMMa COJIEP’)KUT KaK IpPAaKTUYECKHE, TaK U TEOpeTHYECKHe 3ahaHus. [IpyruM BaskHBIM
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